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e materie Stem

guitato da Fondazione Mondo Digitale per promuovere una
sempre maggione parita  genere nello studio e nelle
praofession| in ambito scientifico e tecnologico. || progetto
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«Coding girls», Quindicimila studentesse, in 13 province italane, sono oggi riguarda in particolare le materie Stem (Science, technalogy,
studentesse eninvalte nell'ottava edizione del progetto «Coding girls» engineering, maths) e ia sua attualita & stata sottolinesta dal

premier Mario Draghi il quale ha ricordato come quetle
materie sono tuttora scelte «soke da una su dngue tra le
giovaniimmatricolate nelle universits italianes.

1l Covid ha peggiorato
una carenza gia grave
L'allarme di Uneba
«Mancano 60mila
figure professionali»
Pitt a rischio i disabili
e gli ospiti delle Rsa
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Stiamo parlando della carenza di infer-

mieri che, perquanto possa sembrare pa-

radossale, s sta facendo sentire sopmt

Hiktoal di fuori degli Al

fermieri per arrivare agli standard euro-
peis. wA questo - si legge in una nota del
sindacato - si aggiunge la necessiti di al-
mmmﬂnnuoveum&mmﬂespe—

ioni sulo per la realizzazione del

riguarda solamente I'Ttalia. «Nel 2020,
tutti i Paesi europei hanno segnalatn

a insufficiente dii ieri, me-
dici generici e operatori per la long term
cares, si legge in un rapporto Eurofound.
L'agenzia Ue spiega che la mancanza di
manodopera nella sanitd europea &

Problemi strutturali

Gia nel 2013, c'era un deficit stimato di
1,6 milioni di lavoratori nel settore. In
particolare, soffre molto il settore della
cura degli anzlu.nl e del non autosuffi-
cienti. «La pand, doinevi-
denulwnbl&ml della long
term care in termini di personale insuffi-
clente, scarsa qualith del lavoro e compe-
tenze Insufficientl, che si rpercuotono
sulla qualita dellassistenza e sulla sicu-
rezzis, scrive 'Oese in un mpporto pub-
blicato nel giugno 2020,
La pubblicazione, che prende in consi-
derazione ventotio Paesi soprattutto oc-
cidentali, mette in evidenza come i lavo-
mcddlquesbseﬂcmmm@pmolm
del salario, dell:
lavoro e delle prospettive di carriers, che
si agglungono allo stress fisico e mentale
del lavoro, (uesto, a sua volta, porta aun
basso reclutamento e mantenimento e a
ledil ri nellas-

sistenza agli anzianis,

Tra 2019 ¢ 2020, quando la pandemia ¢
scoppiata, secondo la Federazione euro-
pea del sindacali dei servizi pubblici Ep-
51, ben 421,000 lavoratori in tutta 'nio-
ne Buropea hanno lasciato il settore del-
I'assistenza residenziale, E, nel frattem-
po, la situazione non sembra affatto

«Negli ultimi mesi, abbiamo assistito a
una grande fuga di infermieri verso gli

Pochi infermieri

er gli anziani
erve una cura

ospedali publ:ll.lcb. sostiene Luca Dega-
del igli le di

stenziali per anziani (Rsa) e per disabili

ni, (Rsd), op nel centri diurni, fanno
Unebaep dilUneba L 1 domicili d anzia-
Ulmbaéumdr.ueplbamplemganm nle persone fragili, Molti dl loro, appena
zioni di ' stata occaslone, sono passati agli

Iio,uslmxialeede\?mdvc con quasi
1000 entl assoclatl In tutta lalla, in larga
parte enti non profit,

«I nostri infermieri - prosegue Degani -
lavorano nelle residenze sanitarie assi-

E non succede solo in Italia. Anche que-
Elneumquesduné continentale. Per il
settore, la federazione sindacale Epsu
mrladl«hasslﬂvelljdjmﬁhuﬂme,che

sonoal di sotto della media della forza la-

voro in tutti | Paesi europeis.
Gap economico

«La sanita pubblica e quella privata han-
no capaciti economica superiore a noi
servizi sociosanitaris, ammette Degani,
per il quale audrehbe l’atln un ragiona-

el
delle

risorse pnhhliche impegnate in questi

ambii, Nel frattempo, si discutono pro-
poste per tamponare la situazione, nel-
I'immediato.

Uneba, per esempio, spinge per formare
degliOss specializzati, delle nuove figure
ameti tra gt Men‘ﬂlﬁ'f egl 035 - Operas
tori soc > plis

'.ma

dali & oggl, solo in Lombar-

ﬂla, cl manmndmsmﬂammrmm:o
1l punto éanche economico. Un infermie-
re di una Rsa guadagna meno di un colle-

gaIn ospedal

degli
mrnuqnaliﬂﬂw_‘émluzuslmamnm
seguendo questa strada, che perd non
sempre convince i sindacati. Un'altra via,
ancora piii rapida, é {l reclutamento di
personale stranlero.
&me&mu,aMnnamnomm-
tisel tunisind, ch
per il Consorzio Solco. L’Inlzlaﬂvné rea—
lizzata insieme a-
vede altri arrivi anche da India ermLa,
per un totale di trentaset
L'operarione & stata possibile grazie a
una procedura semplificata pmm dal
Testo unico =
legislativa valida fino al a1 dicembre
2022, introdotle proprio per fronteggiare
la grave carenza di personale sanitario.
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L'associazione

Uneba &impegnata dal 1950 nel
senvizio alle persone fragill, al
fianco delle iniziative assistenziall
ed educative: conta quasi 1000
enti assodati in italia unebo.org
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