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Parte il progetto varato dal comune pometino

Alternanza scuola - lavoro

Coinvolti gli Istituti e le aziende di tutto il territorio

Dopo il protocollo d'intesa
firmato a novembre 2015 tra
il Comune di Pomezia, I'Isti-
tuto Copernico e diversi sog-
getti e realtd aziendali del
territorio e nazionali, parte
ufficialmente il progetto al-
ternanza scuola-lavoro.,
Lobiettivo dell’intesa & rea-
lizzare una scuola aperta al
territorio, particolarmente
attenta alla conoscenzadella
vocazione produttiva, cultu-
rale e sociale del territorio
nonché alle competenze da
sviluppare, un laboratorio
permanente di ricerca, speri-
mentazione e innovazione
didattica, un luogo di incon-
tro, di sperimentazione tra
vecchie e nuove professioni e
di pratica dell"innovazione.
Stamattina in Aula Consilia-
re verra presentato il proget-
to che vede coinvolti gli stu-
denti dell’Istituto Copernico
delle classi terze, guarte e
quinte, che alterneranno alla
didattica a scuola tirocini e
stage presso le aziende e le

realtd coinvolte. Numerose i
soggetti imprenditoriali e gli
Istitutispecializzati coinvol-
ti: il Centro Ricerca Aerospa-
ziale Sapienza di Roma, Ci-
neca, INFN di Frascati Asso-
clazione PMI Rome ltaly
Chapter, Centro per I'impie-
go di Pomezia, Fondazione

Monde digitale. Tra le prime
aziende che hanno aderito il
Gruppo Logistico LDI, ADS,
Sonepar, Ecosystem, Roto-
form, DM service, Necchi,
Re.Gi., CBC, IVS, Endovis, E-
WE Industries. Altri Stage
saranno inoltre organizzati
presso il Comune di Pome-

zia, FINPS, FUniversitad La
Sapienza. )
“Lobiettivo - spiega |'Asses-
sore Lorenzo Sbizzera - & in-
tegrare la didattica scolasti-
ca con i fabbisogni delle a-
ziende, dando la possibilita
agli studenti di costruirsi u-
n'esperienza lavorativa®,



