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Donne, tecnologia, lavoro, coding:
ecco i tre giorni di La Nuvola Rosa

Dal 22 al 24 aprile l'iniziativa di Microsoft per I'innovazione e contro il divario di ge-
nere: tavole rotonde, incontri, training e anche un Pink Hackathon

Tre giornate per sensibilizzare I'opinione pubblica sulla necessita di colmare il divario di
genere nel campo della scienza, della tecnologia e della ricerca. E' un progetto che na-
sce nell'ambito del Piano di Sviluppo Nazionale che ha intrapreso per pro-
muovere la digitalizzazione a favore della Pubblica Amministrazione, delle Piccole e me-
die imprese e dei giovani, per portare innovazione attraverso il software e contribuire al
progresso dell'ltalia. Tutto questo e altro ancora & ,inprogramma 22, 23
e 24 aprile a Roma. Una manifestazione articolata in iniziative che coinvolgeranno
stampa, influencer, imprese, istituzioni, mondo accademico e studentesse universitarie
e degli ultimi due anni delle scuole superiori. Avevamo gia parlato QUI dell’hackathon
organizzato in collaborazione con Codemotion, anzi del Pink Hackathon, ecco il resto

del programma.

| Roma, 22-23-24 aprile |

La Nuvola Rosa Giovani donne, nuove tecnologie,
professioni del futuro.

#nuvolarosa ,



PRONTI, PARTENZA, VIA Si comincia il 22 aprile alle 11.30 al Dipartimento per le Pari
Opportunita (Largo Chigi 19) dove ci sara |a presentazione dell'iniziativa. Verranno an-
che esaminatii risultati della ricerca a cura di McKinsey che analizza i dati sul rapporto
tra donne e IT in Italia rispetto agli altri paesi: istruzione, formazione, attitudini e com-
portamenti, opportunita e modalita di accesso al lavoro.

Apre Monica Parrella, Direttore generale, Capo dell’'ufficio per gli interventi in materia
di parita e pari opportunita della Presidenza del Consiglio dei Ministri.

A seguire Carlo Purassanta, Amministratore Delegato Microsoft Italia, interverra su
La Nuvola Rosa, un anno dopo. Spazio poi a Tiziana Catarci (Prorettore per le Infra-
strutture e le Tecnologie, Universita la Sapienza), Doreen Bogdan-Martin (Chief of
Strategic Planning, ITU Lucy Hoareau, Senior programme specialist in Capacity building
in Sciences and engineering, UNESCO).

| risultati della ricerca a cura di McKinsey verranno presentati da Roberta Marracino
(Director of Communication and Research, McKinsey & Company - Valore D).

A seguire tavola rotonda moderata da Roberta Cocco (Corporate Social Responsibility
and National Plan Development Director, Microsoft ltalia). Presenti Anna Di Silverio
(CEO Avanade ltaly), Andrea Galbiati (CEO Asus ltaly), Carlo Parmeggiani (Public
Sector Director Intel Southern Europe) e Marco Patuano (Amministratore Delegato,
Telecom ltalia).

Il 22 pomeriggio ci si sposta al MAXXI, in via Guido Reni, dove alle 16 c'é Talks from the
world, con la partecipazione di personaggi di spicco, in prevalenza donne, note a livello
internazionale per il proprio contributo nei campi della ricerca scientifica, dell'impresa,
del mondo accademico. E dove interverra anche Riccardo Luna, direttore di CheFutu-
ro! e Startupltalia!

TRAINING E HACKATHON Il 23 aprile dalle 10 all’'Universita La Sapienza, Facolta di
Ingegneria, in via Eudossiana 18, in programma incontri e seminari gratuiti per offrire al-
le studentesse la possibilita di apprendere e sviluppare competenze tecnico-scientifiche
da un lato e di approfondire tematiche trasversali e di valorizzazione del talento femmi-
nile dall'altro. Un modulo a parte sara invece focalizzato sull'ingresso nel mondo del |a-
voro. Queste le sezioni di training: Techer, DevelopHer, LawyHer, EmpowerHer, Inspi-
reHer, EmployHer.



VALORIZZA IL TALENTO il 24 sempre all'Universita La Sapienza, Facolta di Ingegneria,
in via Eudossiana 18, dalle 2 alle 11 il tema & Assessment e Employ Coaching: due ses-
sioni parallele per imparare come affrontare un colloquio, valorizzare il proprio talento
e acquisire le tecniche vincenti per entrare nel mondo del lavoro. Per partecipare alle
sessioni di assessment & necessario fare domanda ad Adecco scrivendo a: lanuvolaro-
sa@adecco.it e allegando il proprio cv.

Dalle 11, dibattito e conferenza di chiusura: si parla di “Giovani e lavoro: dalla formazio-
ne alle competenze, dal talento alla grinta”. Aprono i lavori Monica Rancati (Senior Di-
rector della Divisione HR di Western Europe, Microsoft) e Caroline Petit (Deputy Di-
rector, United Nations Regional Information Centre). Partecipano all'incontro (dove ci
sara anche la premiazione delle vincitrici del Pink Hackathon) Mario Di Loreto (Diret-
tore People Value, Telecom lialia), Suzanne Fallender (Director, Global Girls and Wo-
men Initiatives Intel Corporation), Stella Goulet (Chief Marketing Officer, Avanade),
Manuela Lavezzari (Marketing Manager, Asus ltalia), Barbara Saba (Vicepresidente
Valore D), Claudio Solda (segretario generale della Fondazione Adecco per le Pari Op-
portunita) e Mariella Enoc (Vicepresidente Fondazione Cariplo e Presidente Fonda-
zione Filarete).

La Nuvola Rosa & un'iniziativa socio-culturale organizzata da Microsoft in collaborazio-
ne con il Dipartimento per le Pari Opportunita della Presidenza del Consiglio dei Mi-
nistri e I'Universita L a Sapienza, con il sostegno di organizzazioni internazionali qua-

li ITU, Unesco, UN Women e UNric e si avvale della partnership dell'associazione Valo-
re D, da sempre impegnata nella valorizzazione del talento femminile.

La Nuvola Rosa € organizzata in partnership con Asus Italy, Avanade ltaly, Intel e Tele-
com ltalia e sostenuta da Fondazione Adecco, Fondazione Cariplo, "nu*mra.u an

do Digitale e Junior Achievement.




