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GIOVANI. DA MONDO DIGITALE-GOOGLE CORSI PER COMPETENZE DIGITALI
OPERATIVI A PARTIRE DAL 2015

(DIRE) Roma, 28 ott. - Fondazione Mondo Digitale e Google
uniscono le forze per diffondere le competenze digi tali,
combattere la dispersione scolastica e realizzare a ttivita'

mirate di formazione, inserimento professionale per giovani
"dispersi", ai margini del sistema formativo e lavo rativo
italiano, e favorire I'innovazione delle imprese tr adizionali del
Made in Italy. L'iniziativa e' promossa in collabor azione con
Miur, Regione Lazio e Roma Capitale.

A partire dal 2015, i giovani potranno prendere parte a decine
di corsi e centinaia di attivita' elaborate da Fond azione Mondo
Digitale e Google, in partnership con le istituzion i locali e
nazionali. Imprenditori, coach, maker, esperti di m anagement e
docenti animeranno laboratori e workshop per riqual ificare i
giovani grazie a conoscenze e competenze digitali. A migliaia di
giovani verra' proposta una vera e propria esperien za immersiva
per scoprire le opportunita’ che offre 'economia d igitale per
I'occupazione e lo sviluppo con confronti diretti ¢ on le aziende
e i professionisti.

Non solo, il progetto si propone anche di favori re l'incontro
tra giovani e imprese tradizionali per abilitare mo di nuovi di
lavorare e aiutare le aziende del Made in Italy a ¢ ogliere questa
opportunita’ per iniziare a sperimentare l'integraz ione del
digitale all'interno dei propri processi produttivi .

La "Call for youth" per raccogliere l'interesse dei giovani
interessati sara’ disponibile nei prossimi giorni s ul sito
www.mondodigitale.org. Le attivita' di formazione s i svolgeranno
a Roma.

"Da tempo ci impegniamo per accompagnare il Made in Italy
verso il digitale e scommettiamo sui giovani come e vangelizzatori
digitali dell'economia italiana", dichiara Giorgia Abeltino,
Responsabile Relazioni Istituzionali e Affari Regol amentari di
Google in Italia. "Con Fondazione Mondo Digitale la nciamo oggi un
percorso sperimentale che utilizzera' la tecnologia per
promuovere inclusione sociale e diffondere le compe tenze web
nelle imprese. Con quest'iniziativa vogliamo sia da re un
contributo alla formazione dei giovani e alla loro occupabilita’,
sia mettere a disposizione idee e esperienze per I innovazione

della scuola".(SEGUE)



