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BRAVE MA POCHE
LA SFIDA
DELLE CODING GIRL

Secondo il World Economic Forum si colmera il divario di genere solo nel 2156: tra 135 anni

La pandemia ha amp

iato le disuguaglianze nei “lavori del futuro™. Ecco perché lo studio delle Stem,

della “programmazione” e del pensiero computazionale puo davvero abbattere le barriere

a parita di genere € tornata a essere una
priorita politica, a piu livelli. Credo che fi-
nalmente ci sia I'attenzione giusta da par-
te del governo e del parlamento italiani
su queste tematiche. Penso alla legge sul-
la parith salariale. Ma anche e soprattutto
al Pnrr, in cui la parita di genere spicca
come temaorizzontale e trasversale,

Tuttavia, bisogna dirlo, procediamo
troppo lentamente. Di questo passo, se-
condo il World Economic Forum, riusci-
remo a colmare il divario di genere solo
nel 2156, tra 135 anni! Ma non possiamo
piuaspettare!

Dobbiamo trasformare la parita in un
motore di sviluppo per il Paese, dobbia-
mo farlo presto e bene. La pandemia ha
accelerato la trasformas » digitale, ma
ha ampliato le disuguaglianze di genere,
Nei "lavori del future”, come l'intelligen-
za artificiale o il cloud computing, le don-
ne sono fortemente sottorappresentate,
eppure bravissime. Ormai losappiamo.

1 dati ci aiutano a capire le sfide da af-
frontare, a cominciare dalla segregazio-
ne di genere nel lavoro. Dagli stereotipi
(anche quelli interiorizzati) che relegano
le donne a determinati ruoli, a vere e pro-
prie barriere all'entrata in contesti anco-
ra male-dominated, soprattutto nei setto-
ri Stem (Science, Technology, Enginee-
ring and Mathematics).

Come si legge nel recente rapporto De-
siin Italia ¢ donna solo il 16% degli specia-
listi ICT, mentre in Europa la percentuale
sale al 19%. Per la partecipazione femmi-
nile all'economia e alla societa digitale
I'Ttalia fa meglio solo di Romania, Bulga-
ria, Polonia e Ungheria.

Nella trasformazione digitale del Paese
le donne devono essere protagoniste, per-
ché hanno un ruolo cruciale. Basti pensa-
re al rischio di contagiare con gli stereoti-
pi di genere anche le decisioni dell'TA!

Coding Girls, il programma di Fonda-
zione Mondo Digitale e Missione Diplo-
matica Usain Italia in collaborazione con
Microsoft Italia, & nato nel 2014 proprio
per abbattere i pregiudizi di genere nei
settori Stem, Nell'ottava edizione coinvol-
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£e15.000 studentesse di 47 citta per un to-
tale di 32 partner accademici. Grazie alla
capacita di fare rete tra pubblico e priva-
to e di animare un movimento “dal bas-
50", il programma & anche un'iniziativa
sistemnica capace di attrarre investimenti
sul territorio, di innescare efficaci proces-
si di cambiamento e di supportare le azio-
ni della Coalizione di Repubblica Digita-
le.

Dal programma nazionale sono nate
originali declinazioni tematiche: con il
progetto “COde&FraME for Self Empo-
werment”, in collaborazione con Eni, le
Coding Girls si appassionano ai temi del-
la sostenibilita e dell'ambiente. Nel Sud &

L’OBIETTIVO E
CREARE CONTESTI
FAVOREVOLI:
COINVOLTE I5MILA
STUDENTESSE
E 32 PARTNER
ACCADEMICI

nata una preziosa alleanza con I’Amba-
sciata dei Paesi Bassia Napoli.

A Torino una sperimentazione trienna-
le, condotta con Fondazione Compagnia
di San Paolo su 600 studentesse di 10
scuole, ha valutato l'impatto del pro-
gramma su competenze e scelte future.
Dall'an: emerge I'impatto positivo sul-
la capacita di programmazione di ragaz-
ze e ragazzi (dal 6% al 19%), con l'abilita
auto percepita confermata dalle risposte
corrette a quesiti tecnici. L'analisi rileva
anche che Coding Girls influisce sulle
scelte universitarie e rende le ragazze e
soprattutto i ragazzi pilt consapevoli sul-
le questioni di genere.

La sfida e creare contesti favorevoli e
facilitanti a partire dalla scuola, perché
bambine e ragazze possano scegliere libe-
ramente il loro futuro. Dobbiamo coin-
volgere le nuove generazioni per intero,
indipendentemente dal genere, perché
solo insieme possiamo accelerare il pro-
cesso di parita, lavorando nello stesso
tempo con le comunita educanti. E dob-
biamo creare le condizioni perché le don-
ne cresciute professionalmente con i va-
lori del bene comune possano portare la
loro esperienza nei ruoli decisionali per
I'interesse di tutti.
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